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PODSTAWY PRAWNE:

10.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty (tekst jednolity: t].Dz.U.z 2015 r.,
poz. 2156 ze zm. )

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw szkot
i placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz.
U.z2014 ., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. 22016 r.poz. 1335 ze zmianami).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkoéw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoly iplacowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1ij¢zykowej ucznidw
nalezacych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym. (fekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych 1 innych drukow szkolnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. §93).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz.
1170).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach 1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 395).
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13.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 22014 1., poz. 478)

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego 1 egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 959).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegoétowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoly publicznej (Dz. U. z
2015 r., poz. 24).

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lipca 2014 r. w sprawie udzielania dotacji celowej na
wyposazenie szkot w podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe (Dz. U.
z 2014 r., poz. 902).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. 22015 r., poz. 1270)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot (Dz. U.
z2015 r., poz. 1214)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (Dz. U. z
2014 r., po. 498)

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
22013 r., poz. 907 z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 r., poz. 922).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013
r., poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r. —Dz. U. z2014 r.,, poz. 3791911).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz
ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.
w 2014 1., poz. 803).
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35.

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015
r., poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddzialow sportowych, szkoét sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2015 r. poz. 1113).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1
placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. 22001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form
realizacji dwoch godzin obowiagzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r.
Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U.z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania
zezwolen na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegOlowych form
dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod dzieci 1 mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz.
U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887).
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43.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placoéwkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1250).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.
22015 r. poz. 583).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz.U.z2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 191).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoly 1 nauczycieli zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz programoéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
23).

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz.
U.z 2016 1., poz. 902).



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Emilii Gierczak.

2. Adres szkoty: Grodkow, ul. Lesna 2 (kod pocztowy 42 — 575).

§2.

1. Szkota jest publiczng szescioletnig szkolg podstawowa.

2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Psary.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

4. Szkota prowadzi dwa oddziaty przedszkolne jako zadanie zlecone przez gming.
1) oddziat dzieci szescioletnich i pigcioletnich

2) oddzial dzieci czteroletnich i trzyletnich.

§ 3.

1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady
rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. (tj. Dz. U. z 2015 poz. 2156 ze zm.) oraz przepisach wydanych na jej podstawie,
a w szczegb6lnosci w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego
1 ksztalcenia ogbélnego. Szkota zapewnia uczniom i dzieciom peten rozwoj umystowy,
moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady
nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania, wynikajace z Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji
o Prawach Dziecka.

2. Szkota poza celami ogdlnymi, okreslonymi w ustawie o systemie oswiaty, realizuje cele
i zadania uwzglednione w Programie Wychowawczym i Programie Profilaktyki
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska.

3. W szczegdlnosci szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do podjgcia nauki
w szkole 1 uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej,

2) realizuje w oddziatach przedszkolnych programy nauczania, ktore zawieraja
podstawe programowa wychowania przedszkolnego

3) realizuje programy nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztatcenia
ogélnego dla poszczegdlnych przedmiotow, objetych ramowym planem
nauczania,

4) ksztattuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan
okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty i programie wychowawczym oraz
programie profilaktyki,

5) ksztalci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze
o spoteczenstwie, kulturze i sSrodowisku naturalnym,

6) wspolpracuje z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznidéw i dzieci w procesie
edukacyjnym i1 wychowawczym, z uwzglgdnieniem prawa rodzicow (prawnych



7)

8)

opiekunow) do znajomosci zadan wynikajacych w szczego6lnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego,

ksztattuje u ucznidw i1 dzieci model zdrowego stylu zycia oraz umiejetnosci
niezbe¢dne do funkcjonowania w nowoczesnym spoleczenstwie,

podejmuje dziatania profilaktyczne, ktorych celem jest:

a) wyeliminowanie aktoéw przemocy w szkole,

b) uswiadomienie uczniom szkodliwosci stosowania srodkow
uzalezniajacych,

¢) przeciwdzialanie wandalizmowi,

d) zwigkszenie bezpieczenstwa ucznidow w szkole oraz w drodze do i ze
szkoty,

e) ukazanie uczniom witasciwych form spedzania wolnego czasu i korzystania
z medidw.

4. Szkota realizuje zadania okreslone w ustawie poprzez:

)
2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)

zapewnienie wszystkim uczniom i dzieciom udzialu w zajeciach edukacyjnych,
umozliwienie uczniom 1 dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowe;,
etnicznej i religijnej przestrzegajac zasad tolerancji i prawa rodzicow do wyboru.
W tym celu szkota organizuje dla uczniow i dzieci z oddziatu przedszkolnego
w zalezno$ci od wyrazone] woli rodzicow (prawnych opiekunéw) nauke religii
lub etyki w ramach zaj¢¢ klasowo — lekcyjnych i grupowych w oddziale
przedszkolnym,

udzielanie uczniom i1 dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach

organizowanie opieki nad dzie¢mi i uczniami niepetnosprawnymi,

uwzglednienie  wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go nauki
w szkole, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego — ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci

organizowanie opieki nad uczniami opdznionymi w nauce w zespotach
dydaktyczno-wyréwnawczych, gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,
przydzielenie, w razie potrzeby, za zgoda organu prowadzacego dodatkowych
godzin na organizowanie Wwczesnego rozwoju wspomagania dziecka,
prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz nauczania
indywidualnego z uczniami niepetnosprawnymi lub przewlekle chorymi,
rozwijanie zainteresowan uczniOw Ww zajeciach pozalekcyjnych, kotach
przedmiotowych i zainteresowan, a takze wspoéldzialanie w tym zakresie
z o$rodkami kultury, stowarzyszeniami i innymi szkotami,



9

umozliwienie uczniom wybitnie zdolnym realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki, a takze ukonczenia szkoty w skréconym czasie,

10) wspotdziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym w celu ksztaltowania

wewnatrzszkolnego srodowiska wychowawczego.

5. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1y

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, Zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co dobre, a co zle,

ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego
znoszenia stresOw 1 porazek,

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi 1 dorostymi,

stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zroznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych,

troska o zdrowie dzieci i1 ich sprawno$¢ fizyczna, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach 1 grach sportowych,

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym
1 technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen
w sposOb zrozumialy dla innych,

wprowadzanie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesnicze] 1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich

ciekawosci, aktywno$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolne;.

6. Cele wychowania przedszkolnego, o ktorych mowa w ust. 5 realizuje si¢ w ramach
nastepujacych obszaréw edukacyjnych:



)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci, a zwtaszcza porozumiewania si¢
z dorostymi, dzie¢mi, zgodnego funkcjonowania w zabawie i sytuacjach
zadaniowych,

ksztaltowanie ~ czynnos$ci ~ samoobstugowych, nawykéw  higienicznych
1 kulturalnych; wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,

wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktére stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci,
wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych,
wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem,
wychowanie przez sztuke — muzyka i $piew, plasy 1 taniec.

wychowanie przez sztuke — rézne formy plastyczne

10) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne,

budzenie zainteresowan technicznych,

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu

zagrozen,

12) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat,

13) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna,

14) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania 1 pisania,

15) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

7. Uczniom 1 dzieciom z zaburzeniami rozwojowymi 1 funkcjonalnymi oraz trudnosciami

w nauce udziela si¢ pomocy 1 wsparcia poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

wspotprace higienistki, wychowawcow, pedagoga i rodzicoéw,
wlaczanie dziecka do zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,
wlaczanie dziecka do zespotu kompensacyjno-wyréwnawczego,

pelng realizacje¢ zalecen zawartych w opiniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizacj¢ pomocy kolezenskie;j,



6)

pomoc dydaktyczng w Swietlicy szkolne;.

§5.

1.  Szkota zapewnia opieke, bezpieczne 1 korzystne dla rozwoju ucznia warunki edukacji,

poszanowanie praw dziecka i ucznia, warunki prawidtowego rozwoju
psychofizycznego poprzez:

1))
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

realizacje¢ programéw wychowawczych,
realizacj¢ programu profilaktyki,

wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, placdéwkami systemu
opieki, policja,

popularyzowanie wsrod nauczycieli, rodzicoOw 1 ucznidw wiedzy z zakresu praw
rozwoju 1 potrzeb psychicznych czlowieka,

eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych,

réznicowanie wymagan dydaktycznych i wychowawczych w zaleznos$ci od cech
psychofizycznych i mozliwosci ucznia,

wprowadzanie zaje¢ adaptacyjnych w klasach pierwszych,

organizowanie, w miar¢ potrzeby, opieki nad uczniami niepelnosprawnymi,
utatwianie im wywigzywania si¢ z podstawowych obowigzkéw szkolnych.

2. Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty jest dostosowany do wieku
ucznidow 1 potrzeb Srodowiska.

3. Szkota zapewnia opiek¢ dzieciom i uczniom przebywajagcym na jej terenie podczas
realizowania zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych. Opieka ta

odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny
w publicznych szkotach.

4. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w oddziatach przedszkolnych:

)

2)

3)

rodzice przyprowadzajac dziecko do oddziatu przedszkolnego, przekazuja je pod
opieke wychowawczyni, ktora od tego momentu odpowiada za jego
bezpieczenstwo;

podczas zaje¢ w oddziatach przedszkolnych opieke nad dzieckiem sprawuja
nauczycielki pracujace w grupie;

w grupie mlodszej pomoc nauczyciela pomaga nauczycielowi podczas
prowadzenia zaje¢ oraz dzieciom w czynno$ciach samoobstugowych;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

w czasie zaje¢ poza terenem szkoly (spacery, plac zabaw)zapewniona jest opieka
nauczyciela, pomocy nauczyciela oraz woznej oddzialowe;;

wycieczki wyjazdowe dzieci organizowane s3 zgodnie z obowigzujagcym
w szkole Regulaminem wycieczek;

dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane z oddzialu przedszkolnego przez
rodzicow, prawnych opiekundéw, badZz pisemnie upowaznione przez rodzicow
doroste osoby;

nie mozna wydac¢ dziecka osobie dorostej bedacej w stanie nietrzezwosci lub pod
wplywem innych $rodkow odurzajacych z widocznymi objawami zaburzenia
w funkcjonowaniu

w przypadku nieodebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego po godzinach
pracy nauczyciel winien telefonicznie skontaktowac si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami), a w razie braku powyzszej mozliwosci nauczyciel powiadamia
dyrektora szkoly o zaistnialym fakcie, a ponadto ma prawo odda¢ dziecko do
Izby Dziecka lub na policj¢ w celu zapewnienia mu dalszej opieki

w przypadku pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel informuje o jego
stanie rodzicow (prawnych opiekunéw), ktorzy sa zobowigzani do
niezwlocznego odbioru dziecka

10) w sytuacjach nagtych wzywane jest pogotowie z rownoczesnym informowaniem

rodzicow (prawnych opiekunow)

5. Zasady sprawowania opieki nad uczniami:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do
szkoly do momentu jego wyjscia ze szkoty,

uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty (godziny te
zostaja uzgodnione z rodzicami na poczatku roku szkolnego),

minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty,

nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ edukacyjnych,

opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé
w wyjatkowych sytuacjach) jest mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na
to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny nauczyciel,

w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne
jest laczenie grup uczniow (réwniez calych klas) i1 przekazanie jednemu
nauczycielowi opieki nad taka grupa,



7) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia
oraz stan obecnos$ci na kazdej lekcji,

8) przed zajeciami, w czasie przerw i1 po zakonczeniu lekcji opieke nad uczniami
w budynku szkolnym sprawuja nauczyciele pelnigcy dyzur zgodnie
z opracowanym tygodniowym harmonogramem,

9) jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie moga przebywac
w czasie przerw miedzylekcyjnych na placu szkolnym tylko pod nadzorem
nauczycieli,

10) opiekunowie pracowni o zwigkszonym ryzyku wypadku ( technika, informatyka,
przyroda) zapoznaja uczniow na poczatku kazdego roku szkolnego
z regulaminem pracowni,

11) na zajeciach wychowania fizycznego w sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel
prowadzacy zajecia zachowuje szczeg6Olne $rodki ostroznosci: dba o dobra
organizacj¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow, wymagania 1 formy zaje¢ dostosowuje
do mozliwosci fizycznych uczniow,

12) w czasie przebywania z dzie¢mi na spacerze, na placu zabaw nauczyciel
prowadzacy zajecia zachowuje szczegdlne srodki ostroznosci: dzieci korzystaja
ze sprzetu tylko pod kontrolg nauczyciela,

13) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoly, wychowawca klasy lub
nauczyciel innych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw,
w ktérym podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty,

14) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki,

15)w przypadku naglego zachorowania ucznia, nauczyciel powinien udzieli¢
pierwszej pomocy, wezwac¢ pogotowie ratunkowe oraz rodzicow dziecka,

16) w przypadku wypadku ucznia w szkole nauczyciel zobowigzany jest postepowaé
z procedurg postgpowania powypadkowego

17)w wypadku odwotania zaje¢, uczniowie i rodzice klas I - III sg informowani
o tym fakcie z jednodniowym wyprzedzeniem przez wychowawcow klas poprzez
wpis w dzienniczku ucznia, a uczniowie klas starszych - poprzez wywieszenie
informacji na tablicy ogloszen. W naglych wypadkach dzieciom zapewniana jest
opieka w $wietlicy szkolnej zgodnie z planem zastgpstw.



18) nicobecnos$¢ ucznia w szkole usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie
pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez rodzica (prawnego opiekuna),
dostarczonego w ciggu siedmiu dni od powrotu do szkoty,

19) organizowanie imprez i wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

6. Szczegoétowe zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzurow przez nauczycieli
w szkole zawiera regulamin dyzurow.

7. Szczegodtowe zasady wycieczek szkolnych zawiera obowigzujacy w szkole regulamin
wycieczek.

8. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

1) szkola utatwia adaptacje uczniow klas pierwszych i oddziatu przedszkolnego
poprzez zajecia integrujace grupe, badanie sSrodowiska domowego,

2) szkola otacza specjalng troska — w miar¢ swoich mozliwo$ci — ucznidw
zaklasyfikowanych do grup dyspanseryjnych,

3) szkota otacza — w miar¢ mozliwosci — opieka ucznidow, ktorym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki badz
pomoc materialna,

4) eliminowanie przyczyn spotecznego niedostosowania,

5) zainteresowanie sytuacja ucznia i dziecka odpowiednich instytucji pomocy
spotecznej,

6) organizowanie kot zainteresowan lub innych kot przedmiotowych w ramach
posiadanych $rodkéw finansowych,

7) organizowanie zaje¢ wspierajacych przygotowanie uczniow do konkursow
8) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, w tym specjalistyczna.

9) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz opinii i orzeczen poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

10) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukac;ji.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole i
placowce polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:



10.

11.

12.

13.

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczeg6lnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za
granicg.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziatach przedszkolnych, szkole
rodzicom uczniéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w  celu  zwigkszania efektywnosci  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce
jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddzialach przedszkolnych, szkole udzielaja
uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy
w przedszkolu, szkole 1 placowce zadania z zakresu pomocy psychologiczno
pedagogicznej, w szczegodlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi zawodowi, zwani
dalej "specjalistami".

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy:
1) zrodzicami uczniow;
2) zporadniami psychologiczno-pedagogicznymi,

3) zplacowkami doskonalenia nauczycieli;



4) zinnymi przedszkolami, szkotami 1 placowkami;

5) z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoOw ucznia;
3) dyrektora szkoty,
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
6) pomocy nauczyciela,
7) pielegniarki lub higienistki szkolnej,
8) pracownika socjalnego,
9) asystenta rodziny,
10) kuratora sadowego.

15. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) porad i konsultac;ji.

16. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zajg¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,;

2) porad i konsultacji,

3) zajec rozwijajacych uzdolnienia.



17. W przedszkolu, szkole 1 placowce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen

§ o.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny =zestaw programdw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczy szkoty, ktory opisuje w sposéb calosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 jest realizowany przez
wszystkich nauczycieli,

3) program profilaktyki.

§7.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okreslajag ramowe plany nauczania s3:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,
2) zajgcia pozalekcyjne w zalezno$ci od mozliwos$ci finansowych szkoty,

3) zajecia korekcyjno — wyréwnawcze organizowane dla uczniow z trudno$ciami
W nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj] dzieci 1 milodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

4) zajecia rewalidacyjne,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajegcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania,



7) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Program wychowania przedszkolnego, program nauczania nauczyciel przedstawia
dyrektorowi szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego, program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy wychowania przedszkolnego, programy
nauczania stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrgcznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkola organizuje nauke
religii na zyczenie rodzicow.

Szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie, w ktorych uczestnicza
uczniowie, ktorych rodzice nie zglosili do dyrektora szkoly pisemnej rezygnacji z tych
zajec

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.



1.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY

§ 8.
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

Organy szkoly wspotdzialaja ze soba w realizacji zadan dydaktycznych
1 wychowawczych szkoty. Kazdemu z nich zapewnia si¢ mozliwo$¢ swobodnego
dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

§9.

Dyrektor szkoly

. Dyrektor szkoty organizuje prac¢ dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz inne

zajecia zwigzane ze statutowg dziatalno$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zadania dyrektora szkoty w zakresie kierowania dziatalnoscig dydaktyczno -
wychowawczg i opiekuncza:

1) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkow pracy,
2) kierowanie realizacjg planu pracy i uchwat rady pedagogicznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

4) analiza i ocena efektow realizacji programow nauczania w szkole,

5) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw 1 pracownikow szkoly ustalen
statutu,



6)

7)

8)

9)

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkole.

przedktadanie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projektow rocznych
planow pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty, kierowanie ich
realizacja oraz sktadanie radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich
realizacji, a radzie rodzicéw udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej szkoty,

ustalanie po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rodzicOw, organizacji pracy
szkoty,

przydzielanie, w uzgodnieniu z rada pedagogiczng, nauczycielom czynnosci
wynikajacych ze statutowej dziatalno$ci szkoty,

10) organizowanie warunkéw dla prawidiowej realizacji Konwencji Praw Dziecka

oraz umozliwienie uczniom podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej,

11) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

1 organizacji, ktoérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
1 opiekuncza lub rozszerzanie dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej
w szkole.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez
uczniéw  zamieszkatych w  obwodzie szkolnym, rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

4. Zadania dyrektora szkoty w zakresie organizacji dziatalno$ci organizacji szkoty:

1)

2)

3)
4)
S)

6)

7)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikéw szkoty ustalonego
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,

sprawowanie nadzoru nad dzialalno$ciag administracyjng szkoty,
organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

zabezpieczenie prawidlowego prowadzenia dokumentacji oraz prawidtowego
wykorzystania drukow szkolnych,

organizowanie prac remontowo — konserwacyjnych.



5. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli 1 pracownikow administracyjno — obstugowych.

6. Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:
1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) okres$lania kryteriow oceny wynikdéw pracy nauczycieli dla ustalania wysokos$ci
ich wynagrodzenia,

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowania z wnioskami, po =zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,

5) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly oraz odroczenia obowigzku
szkolnego, po =zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
a takze w uzasadnionych przypadkach o zezwoleniu na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkola.

7. Zadania dyrektora w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

1) zarzadzanie majatkiem szkolnym; dyrektor odpowiada za jego prawidlowe
utrzymanie 1 zabezpieczenie oraz za wlasciwe obcigzenie odpowiedzialnos$cig
materialng nauczycieli 1 innych pracownikow,

2) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym,

3) organizowanie okresowej inwentaryzacji majatku szkolnego.

8. Zadania dyrektora w ramach odbywania stazu przez nauczycieli na stopnie awansu
zawodowego:

1) przydzielanie opiekuna stazu,

2) zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauczyciela,

3) wspieranie nauczyciela odbywajacego staz,

4) dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela,

5) udzial w pracach komisji kwalifikacyjnych jako przewodniczacy,

6) udziat w pracach komisji egzaminacyjnych,



10.

11.

7) nadawanie stopnia awansu zawodowego nauczycielowi stazyS$cie na stopien
nauczyciela kontraktowego oraz prowadzenie rejestru zaswiadczen wydawanych
przez komisje kwalifikacyjng o uzyskaniu akceptacji na stopien nauczyciela
kontraktowego.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

Dyrektor szkoty prowadzi okreslong szczegotowymi przepisami dokumentacje
dziatalnosci szkoty oraz wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel tej szkoly
wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 10.

Rada pedagogiczna

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzes$nia roku szkolnego,
ktorego dotyczy plan.

Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej
wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.



9. Kompetencje rady pedagogicznej:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

rada pedagogiczna zatwierdza plan pracy szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow,
uchwala statut szkoty 1 wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu szkoty,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

10. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci

co najmniej potowy sktadu.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,
szkolny zestaw programéw nauczania,

prace dyrektora szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy.

12. Dyrektor szkoly moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organdéw szkoty niezgodnych
z przepisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposOb postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku
braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi bezposrednio
nadzorujacemu szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor jest ostateczne.



13. Rada pedagogiczna moze wystepowaé do organu prowadzacego szkole z wnioskiem
o odwotanie z funkcji dyrektora. Organ prowadzacy szkote jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady
pedagogicznej.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnoSci. Zebrania rady
pedagogicznej sa protokotowane elektronicznie.

15. Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow , ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§11.
Rada rodzicow

1. W celu zapewnienia zorganizowanego wspotdzialania nauczycieli i rodzicow w szkole
dziatajg rady klasowe i rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow (opiekunow)
wszystkich uczniéw i dzieci z oddziatow przedszkolnych.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej i1 dyrektora szkoty
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych Zrddet.

5. Zadania rady rodzicow:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicoéw na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoty,

2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalania zasad uzytkowania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom, we wspotdzialaniu z innymi organami szkoty
rzeczywistego wptywu na dzialalno$¢ szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli



2)

3)

4)

5)

6)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoly w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki
opracowac,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres
stazu,

delegowanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

§ 12.

Samorzad uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogo6t ucznidéw w gtosowaniu tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z ustawg o systemie oswiaty i1 statutem

szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidow, takich jak :

1)

2)

3)

4)

5)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami szkoly w
porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,



6) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

§ 13.
Okreslenie zasad dzialania i porozumiewania si¢ ze soba poszczegélnych organdéw
szkoly.
1. Organy szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku.

Rozwigzywanie sporow miedzy organami szkoly w przypadku sporu migdzy organami
szkoty:

1) dyrektor szkoly jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

2) dyrektor szkoly prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne
decyzje,

3) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje
zainteresowanych na pi§mie w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoly, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny, po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron i
przeprowadzeniu postgpowania mediacyjnego, dokonuje rozstrzygniecia w drodze
glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.






ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14.

. Praca szkoly przebiega zgodnie z przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego,
ktore okreslajg terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich. Rok szkolny podzielony jest na dwa
semestry.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Liczbe ucznidéw w oddziale wraz z decyzja dotyczaca funkcjonowania samodzielnego
oddzialu na dany rok szkolny, ustala 1 podejmuje organ prowadzacy. W wypadku
niewystarczajacej liczby uczniow do utworzenia samodzielnego oddziatu dopuszcza si¢
utworzenie oddziatu taczonego za zgoda organu nadzorujacego i prowadzacego szkote.

. W szkole mogg by¢ organizowane oddziaty integracyjne w celu umozliwienia uczniom
niepetnosprawnym zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci na miar¢ ich mozliwosci
w warunkach szkoty. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15
do 20, w tym od 3 do 5 ucznidéw niepelnosprawnych.

. Podstawowg jednostka organizacyjng oddzialéw przedszkolnych jest oddzial obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien,
rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

Oddzialy przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy w godz.6:30 do 16:30.

. Nauczanie 1 wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego jest bezptatne. Zajgcia dodatkowe, zorganizowane na wniosek Rady
Rodzicéw sg odptatne.

. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢
w godzinach od 8:00 do 13:00.



10. Dzienna oplata wyzywienia dziecka w oddziale przedszkolnym ustalana jest na
podstawie obowigzujacych cen artykuléw zywnosciowych, z uwzglednieniem norm
zywieniowych. Wysokos$¢ oplaty za wyzywienie oglasza dyrektor szkoly w formie
komunikatu.

§ 15.

1. Szczegolowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoty podlega
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
szkoty, og6lng liczbg godzin przedmiotdéw i zaje¢ obowigzkowych, ogdlng liczbe godzin
zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kol zainteresowan i innych pozalekcyjnych
finansowanych ze §rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy szkotg.

§ 16.

1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§17.

1. Organizacj¢ pracy oddzialow przedszkolnych okre§la ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicoOw ( prawnych opiekundow). Proporcje zachowania czasu przebywania
w oddziale przedszkolnym w rozliczeniu tygodniowym wynosza:

1) co najmniej jedng piagta czasu przeznacza si¢ na zabawe (w tym czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

2) co najmniej jedng piata czasu ( w przypadku mlodszych dzieci — jedng czwartg
czasu), dzieci spgdzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, ogrodnicze, itp.),

3) najwyzej jedng piata czasu zajmuja roéznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego.



§ 18.

. Podstawowga formga pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Oddziaty przedszkolne realizujg podstawe wychowania przedszkolnego w wymiarze 25
godzin kazdy.
. Jednostka godzinowa w oddziale przedszkolnym to 60 minut z zastrzezeniem pkt 6.
Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych oraz zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut

2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut

. Poza programem obowigzkowym w grupie starszej realizowane sa dodatkowo zajgcia
religii w wymiarze 2 razy po 30 minut.

. W oddziatach przedszkolnych realizowane sa zajecia jezyka angielskiego w wymiarze
1 godz. tygodniowo w kazdej grupie.

. Rada pedagogiczna po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicoéw moze podja¢ uchwate, w ktorej
ustali si¢ inny czas trwania godziny lekcyjnej, zachowujac ogélny, tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 19.

Coroczny podzial oddziatu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa dokonuje si¢ na podstawie zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych planéw nauczania z uwzglednieniem Srodkow finansowych
posiadanych przez szkote.

. Podzialu na grupy nalezy dokona¢ na zajeciach z jezykow obcych oraz na zajeciach, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia przez uczniow
¢wiczen laboratoryjnych, praktycznych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow
oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30
uczniow.



. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sa w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidéw.

. Niektore zajecia obowigzkowe: zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, nauczanie
jezykow obcych 1 inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyoddziatlowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow na ,,zielone szkoty”.

. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 5, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkéw budzetowych, wptat sponsorow lub w ramach dobrowolnych zaje¢
nadobowigzkowych nauczycieli zatrudnionych w szkole.

Szkota prowadzi dwa oddziatly przedszkolne, ktére realizujag podstawg wychowania
przedszkolnego w wymiarze 25 godzin kazdy.

§ 20.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty, a zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§21.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego cieptego positku.

§ 22.
Swietlica szkolna

. Dla ucznidéw, ktorzy musza przebywaé¢ w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy
rodzicow ( prawnych opiekunéw) lub organizacj¢ dojazdow, szkota organizuje Swietlice.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, ktorych liczebnosé¢ nie powinna
przekraczac 25 ucznioéw.

. Prace $wietlicy organizuje nauczyciel $wietlicy, ktory:



[98)

1) koordynuje 1 organizuje pracg swietlicy,

2) organizuje dla wychowankow zajecia dydaktyczne, opiekuncze i sportowo —
rekreacyjne,

3) pomaga w przygotowaniu si¢ uczniow do lekcji i wykonywaniu zadania
domowego,

4) wspoOlpracuje z wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Wszystkie zajgcia $wietlicy prowadzone winny by¢ dokumentowane w dzienniku zajgé
swietlicy.
Pracownicy $wietlicy szkolnej sprawuja opieke nad klasami, ktére zgodnie z planem

zastepstw maja przebywaé w $wietlicy szkolnej. Organizuja dla nich zajecia
Swietlicowe, a fakt realizacji zaj¢¢ odnotowuja w dzienniku lekcyjnym danej klasy.

Czas pracy swietlicy: ustalony w arkuszu organizacyjnym w godzinach dostosowanych
do potrzeb szkoty.

§ 23.
Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidow, wypetnianiu zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrdd rodzicoOw oraz upowszechnianiu wiedzy o regionie.

. Biblioteka udostepnia swe zbiory uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkotly
na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

. Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiaja codzienny dostep do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbiorow,

2) umozliwianie korzystania ze zbiorow w bibliotece 1 wypozyczanie ich poza
biblioteke,

3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych dzieci i mtodziezy, wyrabianie nawyku
czytania 1 uczenia si¢, ksztaltowanie kultury literackiej poprzez indywidualne
rozmowy, udzielanie porad, informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach
czytelnictwa — doboru lektury, propagowanie nowo$ci wydawniczych 1
bibliotecznych,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

wdrazanie uczniow do samodzielnego korzystania z réznych Zrodet informacii,
m.in. poprzez przeprowadzanie lekcji przysposobienia czytelniczego i
informacyjnego,

organizowanie roéznych form upowszechniania czytelnictwa 1 rozwijania
wrazliwosci kulturowej i spolecznej uczniow np.: konkursow czytelniczych,

tworzenie warunkoéw do postugiwania si¢ technologig informacyjna,

wspotpraca z nauczycielami, popularyzowanie wsrdd grona pozycji z zakresu
oswiaty 1 wychowania, dydaktyki 1 metodyki danego przedmiotu, informowanie
wychowawcow o czytelnictwie uczniow,

troska o stan merytoryczny 1 techniczny ksiegozbioru, wyrazajaca si¢
w gromadzeniu, opracowywaniu, konserwacji i selekcji zbiorow,

poszerzenie zbiorow bibliotecznych o nieksigzkowe no$niki informacji
(videoteka, tasmoteka, plytoteka),

10) prowadzenie sprawozdawczosci bibliotecznej: okresowej statystyki wypozyczen,

dokonywanie analizy stanu czytelnictwa w szkole

11) wspotpraca z innymi bibliotekami w celu szeroko rozumianego propagowania

idei czytelnictwa 1 uczenia sig.

§ 24.

Pedagog szkolny

1. W szkole zatrudniony jest pedagog.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;



4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow
dzieci 1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 25.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) sale do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) gabinet pielegniarki szkolne;,
4) salg¢ gimnastyczna,
5) zespot urzadzen sportowo — rekreacyjnych,
6) pomieszczenia administracyjno -gospodarcze,

7) szatnie.

2. Szkota moze udostgpnia¢ pomieszczenia innym podmiotom prowadzacym dziatalnos$¢
po uprzednim spisaniu umowy.



ROZDZIAL V

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 26.

Zasady rekrutacji
1. Do szkoly uczeszczaja uczniowie zamieszkali w obwodzie Szkoly Podstawowej
w Grodkowie, ustalonym uchwata Rady Gminy. Za zgoda dyrektora szkoty do szkoty
mogg uczeszczac uczniowie spoza obwodu.

2. Przyjmowanie uczniow do szkoty nastgpuje na podstawie ewidencji z Biura Ewidencji
przy Urzgdzie Gminy oraz zgloszen rodzicow.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa nie dluzej niz do ukonczenia
18 roku zycia.

4. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

5. Dyrektor szkoty moze przyja¢ do szkoly dziecko, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli
dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna wpisang do ewidencji prowadzonej
przez jednostke samorzadu terytorialnego oraz zatrudniajacg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych.

6. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje si¢ ucznidéw na podstawie
swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, do ktorej uczen uczgszczal.

1) rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej
uczen zostat przyjety s uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.

Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku przygotowania przedszkolnego
we wspotpracy z dyrektorami przedszkoli z terenu Gminy Psary.

Dziecko 6-letnie jest rejestrowane w szkole w maju tego roku, w ktdrym nastgpuje
rozpoczecie obowigzkowego przygotowania przedszkolnego. Rejestracja ta odbywa sig
na podstawie listy dzieci zamieszkujacych w obwodzie szkoty, przekazanej szkole przez
Urzad Gminy.

Dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw ztozony

w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia,
odracza rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na
wniosek rodzicéw, obowiazek szkolny moze by¢ odroczony nie dluzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koncza 3 lata. Na prosbe rodzicow (w szczegdlnych przypadkach)
dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na wczesniejsze przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego, jesli nie ma to wplywu na stopien organizacji pracy oddziatu i nie
powoduje negatywnych skutkow w pracy oddziatu.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow do oddziatu przedszkolnego zamieszkatych
na obszarze gminy niz liczba wolnych miejsc w oddzialach przedszkolnych,
przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagg tacznie
nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;



17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

Jesli oddzial przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, odbywa si¢ rekrutacja
uzupeltniajaca. W trakcie roku szkolnego dyrektor przyjmuje do oddziatu przedszkolnego
dzieci z listy rezerwowej w przypadku zwolnienia miejsca.

Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych w terminie wskazanym przez organ prowadzacy.

Obowigzek szkolny spelnia si¢ przez uczegszczanie do szkoty podstawowe;.

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, do ktorej zostato dziecko przyjete moze zezwoli¢
w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki
poza szkota, rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem, oddziatem
przedszkolnym lub inng forma wychowania przedszkolnego.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 20 moze by¢ wydane, jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostal ztozony do dnia 31 maja,
2) do wniosku dotaczono:
a) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

b) o$wiadczenie  rodzicow o  zapewnieniu  dziecku = warunkow
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowigzujacej na
danym etapie ksztalcenia,

c) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym
przez dziecko spetniajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do
rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 20.

Dziecko spetniajace obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola otrzymuje
swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoly po zdaniu egzaminow
klasyfikacyjnych z zakresu czeéci podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty,
przeprowadzonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami wydanymi przez szkote,
ktorej dyrektor zezwolit na speiniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkofa.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzek szkolny i obowigzek
nauki moga by¢ spetniane réwniez przez uczeszczanie odpowiednio do przedszkola
1 szkoty:



)

2)

za granicg, w tym na podstawie umoéw mig¢dzynarodowych lub porozumien
o wspdlpracy bezposredniej zawieranych przez szkoly, jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzadowej lub w programach edukacyjnych
Unii Europejskie;,

przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

25. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1y

2)
3)

4)

5)

dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajeé
szkolnych,

zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota, warunkow
nauki okreslonych w zezwoleniu dyrektora szkoty,

informowaniu, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
spelnianego w sposob okreslony w ust. 23.

26. Dyrektor szkoty kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego oraz rocznego

przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

27. Niespehianie obowigzku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego

1.

podlega egzekucji w trybie przepisdéw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 27.

Prawa i obowiazki ucznia.

Uczen ma prawo do:

)

2)

3)

4)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegodlno$ci dotyczacych zycia
szkoty, a takze §wiatopogladowych, religijnych — jesli nie narusza dobra innych
0sob,



5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postgpow
W nauce,

7) zapoznania si¢ z kryteriami oceniania 1 wymaganiami stawianymi przez
uczacych,

8) uzyskiwania informacji o poczynionych postgpach 1 przewidywanych stopniach,

9) sktadania  egzaminu  poprawkowego lub  sprawdzajacego,  zgodnie
z obowigzujacym prawem,

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, szczegdlnie gdy wynikaja one
z dluzszej nieobecnosci w szkole spowodowanej sytuacja rodzinng lub
zdrowotna,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych

12) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

13) uczestnictwa w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach. zawodach 1 innych
imprezach zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami 1 umiej¢tnosciami,

15) do opieki socjalnej w przypadku trudnej sytuacji materialnej oraz w przypadkach
losowych.

16) rozstrzygania sporoOw na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron.

2. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, obowigzujacych
regulaminach 1 innych dokumentach dotyczacych szkoty,

2) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dba¢ o honor i tradycje
szkoty,

3) uczeszcezaé regularnie na lekcje i na wybrane zajecia pozalekcyjne, kazdorazowa
nieobecnos¢  spowodowang choroba lub przyczyna roéwnie wazng
usprawiedliwia¢ u wychowawcy klasy,



4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty, dba¢ o kulture stowa i o to, by sposéb bycia nie
naruszat godnos$ci wilasnej 1 godnos$ci innych,

5) pracowac sumiennie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

6) wilacza¢ si¢ aktywnie we wzbogacanie procesu dydaktycznego, stawiaé pytania,
inicjowa¢ dyskusje, organizowa¢ pomoc kolezenska,

7) odrabia¢ systematycznie prace domowe, samodzielnie poszerza¢ wiadomosci
w interesujacych dziedzinach wiedzy,

8) stawia¢ sobie wymagania proporcjonalnie do uzdolnien,

9) przychodzi¢ do szkoty schludnie i estetycznie ubranym, a na uroczysto$ci
szkolne — od$wigtnie; mie¢ obuwie zmienne,

10)uczestniczy¢ w pracach porzadkowych wokoét  szkoty wedlug planu
opracowanego przez samorzad szkolny i1 rad¢ pedagogiczng, dbaé o zielen
1 czysto$¢ w otoczeniu szkoty, w klasach 1 na korytarzach,

11)dba¢ o wspdlne dobro, tad i estetyke w szkole; uczen zobowigzany jest do
naprawy uszkodzonego przez siebie sprzetu szkolnego,

12) troszczy¢ si¢ o wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj; uczen nie pali
tytoniu, nie spozywa alkoholu, nie uzywa $rodkoéw odurzajacych,

13) okazywa¢ szacunek kazdemu cztowiekowi, postepowaé uczciwie, zdecydowanie
reagowac na zlo,

14) wspoltworzy¢ dobra atmosferg w klasie 1 szkole,

15) podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego,

16)rozstrzyga¢ spory na zasadach negocjacji, porozumienia i Wwzajemnego
poszanowania stron

§ 28.

1. Uczen nagradzany jest w formie stownego wyrdznienia przez wychowawce, dyrektora
szkoty, dyplomu, nagrody rzeczowej za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotdéw i zachowania,



2)
3)
4)

5)

szczegOlnie wyrdzniajgce si¢ zachowanie,
wybitne osiggnigcia w konkursach i zawodach sportowych,
nienaganng frekwencje,

wzorowg dzialalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty.

2. Uczen moze by¢ nagrodzony:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

pochwata wychowawcy wobec klasy,

pochwalg dyrektora wobec klasy,

pochwata dyrektora wobec uczniéw szkoty,

dyplomem uznania,

nagroda rzeczowa,

listem pochwalnym do rodzicow lub prawnych opiekunéw,
nagroda ksigzkowa na uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego,

statuetka ,,wzorowego absolwenta”.

3. Uczen karany jest za:

)
2)
3)

4)

nieprzestrzeganie zapisOw statutu,

nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach,

zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i stownej, kradziez,

wykroczenia zagrazajace bezpieczenstwu innych cztonkéw spotecznosci szkoty.

4. Uczen karany jest:

1)
2)

3)

4)

5)

upomnieniem wychowawcy,

upomnieniem dyrektora szkoty,

upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty udzielong publicznie wobec innych

ucznidow, z rownoczesnym powiadomieniem rodzicow,

zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

zawieszeniem prawa do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych

przez szkote



6) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty,
7) odpowiedzialno$cig materialng za zniszczone przez ucznia rzeczy.

5. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczeg6lno$ci stopien winy ucznia,
rodzaj i stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastgpstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do swoich obowigzkow, zachowaniu si¢
po popetnieniu przewinienia.

6. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
7. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

8. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

o

Wychowawca ma obowigzek o zastosowanej karze powiadomi¢ rodzicow, prawnych
opiekunéw ucznia i sporzadzi¢ notatke w zeszycie wychowawczym klasy.

10. Rodzicom, prawnym opiekunom ucznia przystuguje prawo odwotania si¢ od kary
w termie 7 dni od daty zawiadomienia.

11. Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy
w formie pisemne;.

12. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: dyrektor szkoly, wychowawca, pedagog
szkolny, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

13. Decyzja komisji jest ostateczna.

14. Od kary wymierzonej przez dyrektora przystuguje prawo odwotania si¢ w ciggu 7 dni do
organu sprawujacego nadzor nad szkots.

15. Uczen objety obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach, na wniosek
dyrektora szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

1) sytuacje, w ktorych rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia:

a) drastyczne naruszanie przez ucznia norm wspotzycia spotecznego,
b) czynne zagrozenie zdrowia i zycia kolegdw oraz pracownikow szkoty,
c) udowodnienie wejscia w kolizje¢ z obowigzujagcym prawem.

16. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie mogg by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony
dyrektora szkoly.



§ 29.
Zasady korzystania w szkole z telefonow komorkowych.

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych, odtwarzaczy MP3, itp. (aparaty powinny by¢ wylgczone i schowane).

Poza zajeciami edukacyjnymi ( przerwy, czas przed i po zajeciach - telefon moze by¢
uzywany w trybie ,,milczy”).

. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowane;j.

Zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub
dyrektorowi szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za zaginigcie telefonu komoérkowego.

. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun
ucznia.



ROZDZIAL V1

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 30.

Zalozenia ogolne
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach, 1 realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych oraz obowigzkéow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,



2)
3)

4)
S)

6)

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalenie  ocen  biezagcych 1  $§rédrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.

6. Szczegblowe wymagania edukacyjne tzw. przedmiotowe systemy oceniania s3

formulowane do kazdego przedmiotu przez nauczycieli lub zespot nauczycieli

przedmiotu w oparciu o wybrany program nauczania, z zachowaniem og6lnych zasad

przyjetych w szkole.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich

rodzicoéw/opiekunow prawnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do uzyskania poszczegolnych

srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,



3) zasadach klasyfikacji i oceniania,

4) warunkach 1 trybie uzyskania wyZszej niz proponowana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7a. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1)

czgstotliwos$ci 1 rytmicznosci,

2) jawnosci kryteriow,

3)

4)

roznorodnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu,

réznicowania wymagan.

7b. Wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu o okresowa

ewaluacje.

8. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw/opiekunow prawnych o:

1)
2)

warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

9. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

10. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1, dostosowuje si¢ do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania - na podstawie tej opinii



11.

12.

13.

14.

4) objetego pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego - na podstawie tej opinii.

Skresla si¢

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajeé

komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktorych mowa w ust. 13 uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§31.

Zasady sprawdzania i oceniania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow
Wychowawca na poczatku roku szkolnego, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia, przekazuje
uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom ogoélne informacje o sposobach sprawdzania
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.

Rodzice maja mozliwo$¢ uzyskania informacji o ocenach dziecka:

1) w czasie zebran klasowych rodzicéw (w formie wykazu pisemnego),
2) w czasie konsultacji indywidualnych,

3) ztabeli znajdujacych si¢ w zeszytach przedmiotowych

4) w czasie przegladow zeszytow wychowawczych.

W szkole obowigzuje nastgpujaca skala ocen czastkowych, §rodrocznych, rocznych i
koncowych:

celujacy (cel) — 6

bardzo dobry (bdb) — 5
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11.

dobry (db) — 4
dostateczny (dst) — 3
dopuszczajacy (dop) — 2

niedostateczny (ndst) — 1

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie symboli +, - tacznie z ocenami.

Sprawdziany pisemne obejmujace znaczng parti¢ materiatu powinny by¢ poprzedzone
informacja dla ucznia odno$nie ich terminu oraz zakresu obowigzujagcego materiatu.
Informacje te nalezy poda¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisa¢ termin
w dzienniku lekcyjnym.

Prace pisemne sg punktowane wg nastepujacej skali:
100 — 96% celujacy
95 — 85% bardzo dobry
84 - 70% dobry
69 -50% dostateczny
49 -31% dopuszczajacy
30 — 0% niedostateczny

Sprawdzone, ocenione i omodwione prace kontrolne uczen i jego rodzice/prawni
opiekunowie otrzymuja do wgladu najpdzniej po dwoch tygodniach od dnia ich
przeprowadzenia.

Kolejny sprawdzian z tego przedmiotu moze si¢ odby¢ po podaniu wynikow
poprzedniego.

W tym samym dniu moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian pisemny, natomiast w ciagu
tygodnia najwyzej trzy.

Kartkowka z biezacych lekcji moze by¢ przeprowadzona bez uprzedzenia, jesli obejmuje
najwyzej trzy ostatnie tematy.

W klasach I-III §rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania sg ocenami opisowymi uwzgledniajagcymi poziom i postgpy w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow
ksztalcenia dla 1 etapu edukacyjnego oraz wskazujagcymi potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
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16.

17.
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19.

20.

21.

22.

Ocena $rodroczna moze mie¢ forme:
1) opisu osiagnie¢,
2) arkusza obserwacji,
3) listu skierowanego do ucznia.

Srédroczna oceng z zaje¢ edukacyjnej rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja na
zebraniu podsumowujacym I semestr. Kopi¢ tej oceny wychowawca przechowuje w
dokumentacji do konca roku szkolnego.

Ocena roczna musi mie¢ forme opisu osiagnie¢ wyrazonego w 3 osobie . pojedynczej.

W klasach I-III $rédroczna i1 roczna ocena z religii/etyki i jezyka angielskiego jest
wyrazona stopniem w skali od 1 do 6.

Osiggniecia edukacyjne uczniow sprawdzane s3 w wyniku kontroli biezace;j:
1) w formie ustnej,

2) w formie pisemnej, zgodnie z przyj¢ta skalg i komentarzem.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Postepy ucznia nauczyciel ocenia systematycznie i zapisuje je w dzienniku lekcyjnym.

Dopuszcza si¢ w dzienniku lekcyjnym zapis informujacy o obszarze oceniania
biezacego.

Do wpisywania ocen ze sprawdzianéw pisemnych uzywa si¢ koloru zielonego, w
pozostatych przypadkach czarnego lub niebieskiego.

Uczen powinien otrzymac nastgpujacg liczbe ocen w semestrze:

1) minimum 5 ocen z przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 godziny w
tygodniu; minimum 1 ocena z wypowiedzi ustnej,

2) minimum 6 ocen z przedmiotu realizowanego w wymiarze 2 godzin w
tygodniu; minimum 2 oceny z wypowiedzi ustnej,

3) minimum 7 ocen z przedmiotu realizowanego w wymiarze 3 godzin w
tygodniu; minimum 2 oceny z wypowiedzi ustnej

4) minimum 8 ocen z przedmiotu realizowanego w wymiarze 4 godzin w
tygodniu; minimum 2 oceny z wypowiedzi ustnej,

5) minimum 10 ocen z przedmiotu realizowanego w wymiarze 5 godzin w
tygodniu; minimum 3 oceny z wypowiedzi ustnej.

Aktywno$¢ ucznia notujemy za pomoca plusow 1 minuséw w osobnym zeszycie.



23.

24.

25.

26.

27.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji:
1) 3 razy w ciagu semestru (jesli zajecia wg planu odbywaja si¢ wigcej niz 1 raz
w tygodniu),
2) 2razy w ciggu semestru (jesli zajecia wg planu odbywaja si¢ 1 raz w tygodniu).

Jesli uczen nie jest przygotowany do lekcji, tzn.:
1) nie odrobit zadania domowego,
2) zapomniat zeszytu lub ¢wiczen z zadaniem domowym,
3) nie powtorzyt trzech ostatnich lekcji,
4) nie przynidst ustalonych przez nauczyciela i wymaganych do pracy na lekcji
materialow 1 przyborow, powinien zglosi¢ to nauczycielowi na poczatku lekcji.

2

Nauczyciel zapisuje nieprzygotowanie w dzienniku w postaci symbolu ,np”.
W przypadku niezgloszenia swojego nieprzygotowania lub przekroczenia liczby
przekraczajacej mozliwo$¢ nieprzygotowania si¢ do lekcji uczen otrzymuje oceng
niedostateczng.

Ocen¢ ze sprawdzianu 1 kartkdwki uczen moze poprawi¢ w ciggu 7 dni od jej
otrzymania. Poprawa odbywa si¢ na lekcji danego przedmiotu lub po lekcjach wedtug
ustalen z nauczycielem.

W przypadku duzych brakéw spowodowanych chorobg uczen ustala z nauczycielem
termin konsultacji, sposob zaliczenia materiatu i1 jest zobowigzany do uzupelnienia
notatek w zeszycie.

§ 32.
Zasady klasyfikowania. Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

rrrrr

zachowania. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sie:
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11.

12.

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatlu 1 ocenianego ucznia.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zabraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja
ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekundéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania - na dwa tygodnie przed zebraniem w formie pisemne;j
potwierdzonej podpisem rodzica. W przypadku oceny niedostatecznej lub
nieklasyfikowania taka informacja powinna by¢ przekazana na miesigc
wczesniej.

Na prosbe rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja

uzasadni¢. Dopuszczalna jest forma pisemna i ustna.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢
uzupehlienia brakow w terminie 2 miesigcy poprzez uczestniczenie w zaj¢ciach
wyrownawczych, indywidualizacj¢ nauczania, uczestniczenie w konsultacjach, udziat
w zajeciach swietlicowych oraz pomoc kolezenska.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona jedynie
w wyniku egzaminu sprawdzajacego lub poprawkowego.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej
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oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundow uczen nieklasyfikowany z
powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za
zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.15 pkt 2,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 15 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
Dopuszczalna jest zarowno forma pisemna, jak i telefoniczna.

Zakres zagadnien egzaminacyjnych ustala nauczyciel danego przedmiotu, w
porozumieniu z wychowawca. Zakres ten przekazuje rodzicom/prawnym opiekunom
w pisemnej notatce, co potwierdzaja swym podpisem.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w ktoérej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny przeprowadza
komisja, powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:



1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly- jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest ten egzamin.

24. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi
opiekunami liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do
egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

25. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
— rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
26.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
27. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
28. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

29. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

30. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

31.

ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 18.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 33.
Egzamin poprawkowy. Promocja warunkowa

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji roczne;j

uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.



10.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz czg¢sci ustnej. Egzamin
poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotluje jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela  prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0osdb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé warunkowo do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych



zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSzej.

§ 34.
Egzamin sprawdzajacy
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni od
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j
1 ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomo$ci i1 umiejetno$ci ucznia, o ktéorym mowa w ust.2 pkt 1
przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.l. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2 wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;



3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

9.  Komisja, o ktorej] mowa w ust. 8, ustala roczng klasyfikacyjna ocen¢ zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegllnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejg¢tnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

11. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

12. Z posiedzenia komisji, o ktdrej mowa w ust. 8, sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko uczni,

4) wynik glosowania;

5) ustalong cene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13.  Protokoty, o ktorych mowa w ust. 10 1 12, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 2 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 35

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania



1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowac¢ (na pismie) do
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw o podwyzszenie oceny z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dhluzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie), jesli uczen spetnia nastgpujace warunki:

a) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 80%) na zajeciach szkolnych,
w szczegblnos$ci na zajeciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

b) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,

c) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci,

d) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest co najmniej dobra,

e) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidziana przez nauczyciela.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

3. Wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

4. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene, o ktérg uczen
si¢ ubiega.

5. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny
przystepuje do egzaminu zaliczeniowego z materialu okreslonego przez nauczyciela,
w terminie nie pozniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.

6. Podczas egzaminu obowigzuja wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegbdlnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela na
poczatku roku szkolnego.

7. Egzamin przeprowadza si¢ zgodnie z procedurg egzaminu sprawdzajacego.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowac (na pi$mie) do
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow o podwyzszenie oceny zachowania, jesli
zaistnialy nowe okolicznosci, np. informacja o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp..



9. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w terminie nie
pOzniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

10. Postgpowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym 1 sporzadza
z tego postepowania protokdt zawierajacy :

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,

b) termin postgpowania,

¢) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowaniach ucznia, jego
osiagni¢¢, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.,

d) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,

e) uzyskana oceng.

§ 36
Promocja
1. Uczen klasy I-III utrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia na wniosek wychowawcy klasy oraz po =zasiggnigciu opinii
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia lub odwrotnie.

3. Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy po uzyskaniu zgody rodzicéw/prawnych opiekunow rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promocji ucznia kl. II i III do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego.

4. Uczniowie klas I-III wyrdzniajacy si¢ w nauce i zachowaniu mogg otrzymac na
zakonczenie roku szkolnego pochwale od dyrektora szkoty w formie dyplomu lub
nagrody rzeczowe;j.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

6. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.



10.

11.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim
w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 10, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 37.

Regulamin oceniania zachowania uczniow

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, innych
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz proponowana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Wychowawca klasy jest obowigzany pisemnie poinformowac ucznia i jego rodzicOw
0 proponowanej rocznej ocenie zachowania (wpis otdéwkiem w dzienniku lekcyjnym od
kl. w IV), dokonujac stosownego wpisu w zeszycie wychowawczym.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoty
powoltuje komisje, ktora ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig gtosow — w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.



§ 38.
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczego6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W klasach I —III ocena zachowania jest oceng opisowa.

3. Ocena z zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) kulture osobista: postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatosé o
pigkno mowy ojczystej, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom.

2) zaangazowanie: wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, dbalos¢ o honor i
tradycje szkoty,

3) kontakty z réwiesnikami: dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych
0s0b.

4. Nauczyciele klas I-IIl oceniaja zachowanie ucznia na biezagco w formie ustnej —
pochwaly, uwagi i napomnienia oraz zapisow oceny w formie skrétowe;:

W — wzorowe

B — bardzo dobre
D — dobre

P — poprawne

N — nieodpowiednie

5. W ciagu semestru uczen powinien otrzyma¢ minimum trzy oceny z zachowania w
kazdej sferze.

6. Stosuje si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) zachowanie wzorowe



a) wykazuje inicjatywe w dzialaniach na rzecz klasy i chetnie je realizuje,
b) szanuje kolegdw i lubi pomaga¢ innym,
c) zawsze okazuje szacunek starszym,

d) odznacza si¢ bardzo wysoka kultura osobistg 1 jego zachowanie jest wzorem
dla innych uczniéw,

e) z wyjatkowym zaangazowaniem wykonuje powierzone mu zadania,
f) zawsze utrzymuje tad w miejscu pracy,

g) wspaniale wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

h) cechuje go duza odpowiedzialnos¢,

1) zawsze dba o swoje zdrowie,

j) jest prawdomoéwny,

k) rozwija swoje zainteresowania,

1) jest zawsze punktualny,

1) zawsze dba o wspdlne mienie.

2) Zachowanie bardzo dobre
a) potrafi wspotdziata¢ w grupie,
b) chetnie realizuje dziatania na rzecz klasy,
¢) jest zgodny 1 szanuje kolegow,
d) zazwyczaj okazuje szacunek dorostym,
e) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,
f) zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1 na wycieczkach,
g) wktada wysitek w wykonywang prace,
h) utrzymuje tad w miejscu pracy,
1) pamieta o obowigzkach ucznia,

j) dba o swoje zdrowie,



k) jest prawdoméwny,
1) rozwija swoje zainteresowania,
}) jest punktualny,

m) dba o wspolne mienie

3) Zachowanie dobre
a) potrafi dos¢ dobrze wspotdziata¢ w grupie,
b) bierze udzial w dziataniach na rzecz klasy,
c) stara si¢ zgodnie pracowac,
d) okazuje szacunek starszym,
e) stara si¢ zachowywac¢ kulturalnie w szkole 1 na wycieczkach,
f) potrafi kontrolowa¢ swoje zachowanie,
g) czesto wklada wysitek w wykonywang prace,
h) stara si¢ utrzymywac tad w miejscu pracy,
1) zazwyczaj wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,
k) zazwyczaj dba o swoja higieng i1 zdrowie,
1) jest prawdoméwny,
1) stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania,
m) przewaznie jest punktualny,

n) dba o wspolne mienie.

4) Zachowanie poprawne
a) niechetnie podejmuje dziatania w grupie,
b) jest niekolezenski i agresywny,

¢) niech¢tnie podejmuje si¢ wykonywania poleconych prac,



d) czesto niekulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 na wycieczkach w stosunku do
0s6b dorostych i roéwiesnikow,

e) nie utrzymuje fadu w miejscu pracy,

f) niesystematycznie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia lub nawet je
lekcewazy,

g) nie rozwija swoich zainteresowan,
h) przewaznie jest prawdomowny,
1) notorycznie spdznia si¢,

J) przewaznie dba o wspolne mienie.

5) Zachowanie nieodpowiednie
a) nie podejmuje dzialan w grupie,
b) jest agresywny,
c¢) odmawia wykonywania zadan,
d) jest niekulturalny i arogancki,
e) nie utrzymuje tadu w miejscu pracy,
f) lekcewazy obowiazki ucznia,
g) nie ma zainteresowan,
h) nie jest prawdomowny,
1) notorycznie spdznia si¢,

J) zdarzaja mu si¢ czyny naganne (przeciwstawne ogolnie przyjetym normom
spotecznym),

k) nie dba o wspolne mienie.

7. Oceng zachowania uczniow klas IV — VI ustala si¢ wg nastepujacej skali:

wzorowe (Wz)



dobre (db)

poprawne (pop)
nieodpowiednie (ndp)

naganne (ng)

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

§ 39.

Obowigzkiem kazdego wychowawcy klasy I - VI jest zatozenie z poczatkiem
roku szkolnego klasowego zeszytu wychowawczego, w ktorym systematycznie
odnotowywane sg uwagi dotyczace zachowania ucznia wpisywane przez nauczycieli.

Z zapisami w klasowym zeszycie wychowawczym rodzice sa zapoznawani w
czasie zebran i konsultacji indywidualnych. Fakt zapoznania z zapisami w klasowym
zeszycie wychowawczym rodzic potwierdza podpisem.

Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach szkolnych moze dokona¢
pisemnie lub ustnie rodzic, lekarz. Usprawiedliwienie opatrzone podpisem powinno by¢
przedstawione wychowawcy w ciggu 7 dni od ustania przyczyny nieobecnosci. Za
terminowo$¢ oddania usprawiedliwienia odpowiadaja rodzice i uczniowie.

§ 40.
Nauczyciele na biezaco oceniaja zachowanie ucznia.

Oceniajac zachowanie ucznia klas IV — VI, nauczyciele biorg pod
uwage:

1. Kulture osobistg ucznia:

a) stosunek do innych oséb dorostych, rowiesnikéw i dzieci mtodszych,



b) znajomo$¢ 1 nawykowe stosowanie zasad dobrego wychowania (wtasciwa
postawa wobec o0séb starszych, chlopcow wobec dziewczat, codzienne
uzywanie zwrotow grzecznosciowych),

c) uzywanie wlasciwego jezyka,
d) umiejetno$¢ panowania nad negatywnymi emocjami,

e) umiejetnos¢ spokojnego rozwigzywania konfliktow 1 dyskutowania,
taktownego wyrazania swoich opinii, wlasciwe zachowanie w roznych
sytuacjach np.: w czasie uroczystosci, W teatrze, kinie, srodkach lokomoc;ji,
wlasciwa postawa wobec symboli narodowych, itp.,

f) umiejetnos¢ podporzadkowania si¢ dyscyplinie w czasie lekcji i w czasie
przerw,

g) wlasciwe reagowanie na zwrdcong uwage, che¢ naprawienia wlasnych
btedow,

h) gotowos¢ do ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie i
decyzje;

2. stosunek do obowiazkow szkolnych:
a) frekwencje na zajeciach szkolnych,
b) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,
¢) punktualno$¢, dotrzymywanie termindéw, szanowanie czasu wlasnego i innych,
d) wywigzywanie si¢ z powierzonych dodatkowych obowiazkow,
e) odpowiedzialnos¢,
f) wilasciwe zachowanie w czasie lekcji 1 przerw,
g) przestrzeganie obowigzkoéw ucznia.
3. umiejetnos¢ funkcjonowania w Srodowisku szkolnym tzn.:
a) wspoOlpraca w grupie,
b) umiejetnos¢ dyskutowania,
¢) umiejetnos$¢ poszukiwania rozwigzan kompromisowych i wytlumiania agres;ji,

d) umiejetno$¢ dokonywania wyboréw w sytuacjach trudnych i
niejednoznacznych,



e) troska o innych, okazywanie wsparcia 1 pomocy,
f) kolezenstwo;
4. dbalos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych, tzn.:

a) przestrzeganie podstawowych zasad bezpieczenstwa i regulaminow w
szkole, w $rodkach komunikacji, na wycieczkach i1 imprezach,

b) dbatos¢ o higien¢ osobista,

¢) umiejetno$¢ przewidywania zagrozen i wilasciwe zachowanie w czasie ich
wystapienia,

d) znajomo$¢ zagrozen wynikajacych z zazywania narkotykow, S$rodkow
odurzajacych, palenia papieroséw i picia alkoholu;

5. aktywnos$¢ i zaangazowanie w prace na rzecz grupy, klasy, szkoly i innych
organizacji pozaszkolnych:

a) uczestnictwo w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowisku,

b) efektywna praca w samorzadzie uczniowskim, kolach przedmiotowych,
zainteresowan 1 innych organizacjach szkolnych,

c) udziat w akademiach szkolnych, konkursach, zawodach, turniejach itp.,

d) wykazywanie wilasnej inicjatywy w podejmowaniu dzialan na rzecz klasy,
szkoty i1 srodowiska.

5. W klasach IV — VI prowadza si¢ punktowg skalg oceniania zachowania uczniow.

6. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw, ktére odpowiadajg ocenie
dobrej. Liczbg punktow moze powigksza¢ lub pomniejsza¢ przez konkretne zachowania.

7. Oceng z zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o uzyskang na koniec
semestru sume punktow.

8. Oceng punktowg przelicza si¢ na stopnie wedtug skali:



Tabela 1 Waga pozytywnych zachowan

Lp. | POZADANE ZACHOWANIA UCZNIA PUNKTY

Okazywanie szacunku pracownikom szkoty i
innym uczniom; kultura osobista: dobre

1. maniery w stosunku do dorostych i 10 (raz w semestrze)
rowiesnikow, kultura jezyka, dbanie o pigkno
ojczystego jezyka.
2. 10 (raz w semestrze)

Szczegodlnie zyczliwa postawa wobec innych.

Praca na rzecz klasy/szkoty, np. pomoc w
przygotowaniu imprez szkolnych (stroj,

3. ) . 5 (za kazd
dekoracja, przygotowanie imprez klasowych (7a kazda prace)
itp.
4 Udzial w uroczystosciach szkolnych — rola w 5-10 za kazdym razem

przedstawieniu




Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na

10 (za kazda uroczystos¢)

zewnatrz
6 Efektywne pehienie funkcji w szkole, np. 10 (raz w semestrze)
' przewodniczacy SU.
5 (raz w semestrze)
7. Efektywne petnienie funkcji w klasie
2 Wzorowe wypelianie obowigzkow 2 (za kazdy dyzur)
’ dyzurnego.
3 za kazdy przedmiot
9. Wzorowa obowigzkowos¢
W semestrze
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i
10. prawidtowe reagowanie na przejawy 2 za kazdym razem
zagrozenia zycia i zdrowia innych.
sporadycznie
11. |Pomoc kolezenska (np. przekazywanie lekcji 5 (raz w semestrze)
nieobecnym uczniom, pomoc w nauce, ;
. .. systematycznie
przekazywanie informacji od wychowawcy
lub innego nauczyciela) 10 (raz w semestrze)
. Udziatl w konkursie przedmiotowym, 510 ( za kazdy)

artystycznym, zawodach sportowych




13. I miejsce 5
Premia za uzyskane wyniki w konkursie na
poszczegblnych etapach:
szkolnym II miejsce 4
III miejsce 3
gminnym, mi¢dzyszkolnym|l miejsce 10
11 miejsce 8
[11 miejsce 6
wyroznienie 4
powiatowymil miejsce 15
I miejsce 13
[11 miejsce 10
kuratoryjnym)|laureat 25
finalista 22
potinalista 20
ogolnopolskim, wojewodzkim|laureat 30
11 miejsce 28
[11 miejsce 26
wyrdznienie 24
Udziat w akcjach charytatywnych
organizowanych na terenie szkotly
14. (przyniesienie przedrn.iot(')w przeznaczonych 5 (za kazda akcje)
na zbiorke)
Udziatl w zbidrce surowcoOw wtornych
15. 2 - 5 (za kazda akcje)




Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek
16. W pracy nad soba 0-10 (raz w semestrze)
17. |Premia za catkowity brak punktacji ujemne;. 10 (raz w semestrze)
18. Inne niewymienione zachowania. 1-10 (raz w semestrze)
Tabela 2 Waga negatywnych zachowan
Lp. NIEPOZADANE ZACHOWANIA UCZNIA PUNKTY
1. Spdznienia na lekcje z wlasnej winy. -2 (za kazdym razem )
2. Brak zmiany obuwia. -2 (za kazdym razem)
Uwaga za niewlasciwe zachowanie na lekcji, ucigzliwe przeszkadzanie )
3. .. . .. . . -5 za kazda
na lekcji (dotyczy jednej jednostki lekcyjnej).
-20 (za kazde)
4. Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wtasno$ci innej osoby.
Woyjscie bez zezwolenia z lekcji, wyj$cie w czasie przerwy
5. -10 (za kazde zdarzenie)
z budynku.




6. Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan (innych, niz praca
-5 raz w semestrze
domowa).
Aroganckie zachowanie wobec kolegoéw i kolezanek (dokuczanie,

7. ublizanie, przezywanie, os§mieszanie, ignorowanie, wulgarne od -10 do -30

stownictwo, wulgarne gesty, przejawy nietolerancji. (za kazde zdarzenie)
8. Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty, od —10 do -30

Oktamywanie. (za kazde zdarzenie)
Znecanie si¢ (wspotudziat) nad kolegami, zastraszanie.
9. -30
10. Kradziez. -20
od -5 do -20
11. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych. (za cata wycieczke)
Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu

12.

(niezawigzane sznurowadta, skakanie na schodach itp.).

-5 za kazde




-2 za kazde

13. Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia.
Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy, np. przebywanie
14.
w miejscach niedozwolonych, bieganie itp. -3 za kazde
-15
15. Wytudzanie pienigdzy lub innych rzeczy.
od -30 do -50
16. Pobicie lub czynny udziat w bojce
17. Brak reakcji na niebezpieczne zachowania kolegow -10
18. |Uzywanie telefonow komorkowych, odtwarzaczy MP3, itp. na lekcjach| -5 (za kazde zdarzenie)
Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych os6b
19. -10 (za kazde zdarzenie)
bez ich zgody.
20. | Upublicznianie materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich
-15
0sob.
21. Niewlasciwe wykorzystanie Internetu. -15




22. Niestosowny strdj, brak stroju galowego, makijaz
23. | Niewtasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach szkolnych. -10
24. Przynoszenie do szkotly i eksponowanie niebezpiecznych narzedzi,
-50
przedmiotow, substancji.
25. Inne, niewymienione zachowania 1-10

9. Suma zdobytych na koniec kazdego semestru punktow zostanie przeliczona na oceny w

nastepujacy sposob:

WZOorowe 200 1 wiecej punktow
bardzo dobre 151 — 199 punktow
dobre 100 — 150 punktéw
poprawne 51 - 99 punktéw
nieodpowiednie 21 — 50 punktow

naganne 20 i mniej punktow

10. Srédroczng i roczng ocene zachowania uczniéw klas IV - VI wystawia wychowawca na

forum klasy na podstawie:
1) samooceny ucznia,
2) jawnej opinii ucznidéw klasy,

3) opinii nauczycieli uczacych w danej klasie




4) opinii pozostatych pracownikow szkoty

5) sumy zdobytych punktéw w tabeli zachowania.

11. Uczen, ktory uzyskat 20 punktéw ujemnych w ciggu jednego semestru,
niezaleznie od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzymac oceny
wzorowej zachowania w danym semestrze roku szkolnego.

12. Roczna ocena zachowania uwzglednia zachowanie ucznia za caty rok szkolny.

13. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna 1 moze by¢ zmieniona jedynie w procedurze egzaminu
sprawdzajacego.

§ 41.
Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1. Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania:
1) sposoby:

a) analiza procentowa ocen zachowania 1 zajg¢ edukacyjnych na
posiedzeniach klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej (biezaca obserwacja
zachowan, opinie nauczycieli i innych pracownikow szkoty, sprawozdania
wychowawcow po I 1 II okresie nauki),

b) analiza sposobdw 1 czestotliwosci oceniania przez nauczycieli (przeglad
dziennikow lekcyjnych, klasowych zeszytow wychowawczych, zeszytow
przedmiotowych w ramach nadzoru pedagogicznego),

c) uwagi i wnioski nauczycieli w czasie spotkan zespotdw przedmiotowych,

d) uwagi i wnioski: samorzadu szkolnego, rodzicow w czasie zebran
klasowych i spotkan Rady Rodzicow;

2) czestotliwos$¢:

a) kazdorazowo po zmianie rozporzadzenia w sprawie warunkOow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw,

b) na wniosek kazdego z organdow szkoty.



ROZDZIAL VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 42.

. Dyrektor szkoly =zatrudnia nauczycieli (stazystow, kontraktowych, mianowanych
1 dyplomowanych) oraz pracownikow ekonomiczno — administracyjnych i pracownikoéw
obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktdorych mowa w ust. 1
okreslaja odrebne przepisy.

Organizacj¢ 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym obowigzki pracodawcy
1 pracownikéw szczegdtowo ustala regulamin pracy.

§ 43.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

. Do zadan nauczyciela w tym zakresie nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢é
lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkole,

2) wlasciwe kierowanie prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
stosowanie roéznorodnych metod nauczania, rytmiczne realizowanie programu,
wykorzystanie wszelkich dostgpnych srodkow dydaktycznych,

3) tworzenie przyjaznej, serdecznej atmosfery, przeciwstawianie si¢ wychowaniu
w atmosferze zastraszania,

4) rytmiczne, bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidow, sprawiedliwe
traktowanie wszystkich podopiecznych,



5) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze 1 sprzet szkolny, dazenie do
wzbogacania bazy szkolnej i swego warsztatu pracy,

6) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej (ksztalcenie ustawiczne w systemie studidow wyzszych), kursy
kwalifikacyjne, kursy doskonalace, konferencje metodyczne, uczestnictwo
w zaj¢ciach otwartych,

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan
poprzez $cista wspodtprace z rodzicami,

8) bezstronnos$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznia (wywiad $srodowiskowy, rozmowa z uczniem.
rodzicami, kontakt z pracownikami dziatu opieki spolecznej dziatajacej przy
Urzgdzie Gminy Psary),

10) eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych,

11) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia przydzielonych
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekeyjnych oraz realizowanie ich zgodnie z tygodniowym
rozktadem.

§ 44.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegollnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza opieka indywidualng kazdego wychowanka,



2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zZycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot,

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

4) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac
z nimi 1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno
ucznidéw  szczegbOlnie uzdolnionych jak 1 z roéznymi trudnosciami
1 niepowodzeniami),

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w
swoich dziataniach,

6) zmierza do wiaczenia rodzicow w sprawy klasy 1 szkoty,

7) wspotpracuje ze  specjalistami  $wiadczagcymi  kwalifikowang  pomoc
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegolnych uzdolnien uczniow,

8) organizuje spotkania z rodzicami w i udziela im wyczerpujacych informacji na
temat zachowania dziecka w szkole oraz jego postepow w nauce,

9) organizuje kontakty indywidualne z rodzicami,
10) prowadzi dokumentacje wychowawcy klasowego,
11) zapoznaje ucznidéw z obowigzujagcym prawem szkolnym,

12) wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

4. Do obowiazkow nauczycieli oddzialéw przedszkolnych nalezy w szczegodlnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujagcym programem, wynikajagcym z realizacji podstawy
programowej, koncepcji pracy szkoty oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej
jakos¢;

2) realizowanie procesu wychowawczo — dydaktycznego 1 opiekunczego
z uwzglednieniem ,,zalecanych warunkéw realizacji” podstawy programowej;



3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
pracy z dzie¢mi w celu maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, w tym szczego6lnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia, dokonywanie ewaluacji rozwoju dziecka oraz
dokumentowanie tych dziatan;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;
6) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania;

7) dostosowanie metod, form pracy i zagospodarowanie przestrzeni edukacyjnej do
potrzeb, mozliwosci, zainteresowan, wieku - tj. specyficznych potrzeb
wychowanka;

8) bezwzgledne przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa dzieci podczas
zajec 1 zabaw organizowanych przez przedszkole;

9) dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych;

10) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnos$ci
osobistej;

11) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych,
udzial w gromadzeniu innych niezb¢dnych srodkéw dydaktycznych (zglaszanie
dyrekcji  zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato§¢ o pomoce 1 sprzet
szkolny;

12) wspotdzialanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczegoélnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w grupie 1 uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju

13) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci
dzieci. Informowanie o jego osiggnigciach lub brakach, rodzicéw.

14) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty
z rodzicami dzieci;



15)wspotpraca ze specjalistami  §wiadczagcymi pomoc  psychologiczno —
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.

16) aktywny udziat w uroczystos$ciach i imprezach organizowanych w oddziatach
przedszkolnych;

17) prawidlowe prowadzenie dokumentacji: plandw pracy, prowadzenie dziennika
oddziatu, kart obserwacji, a takze zestawien statystycznych 1 innych
wymaganych przez dyrektora szkoty;

18) dbanie o wystrdj sali powierzonej opiece;

19) opracowanie lub wybor 1 przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi szkoty;

20) przygotowanie 1 wydanie informacji o gotowosci dziecka (diagnoza
przedszkolna) do podjecia nauki w szkole podstawowej w terminie do konca
kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma
obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej. Informacje
o gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na podstawie
dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych dzieci objgtych
wychowaniem przedszkolnym.

5. Nauczyciel realizuje zadania, o ktorych mowa w ust. 4 poprzez:

1) doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow
rodzinnych, bytowych a takze potrzeb i1 oczekiwan;

2) tworzenie $rodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i1 atmosfer¢ zaufania;

3) ulatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym 1 nowych warunkach, a takze
pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z innymi dzieémi;

4) organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie porzadku
dnia, wdrazanie dzieci do wspoltpracy;

5) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudnosci i odpornosci
na niepowodzenia;

6) wdrazanie dzieci do spolecznego dzialania oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw moralnych, wlasciwych relacji migdzy dzie¢mi;

7) okazywanie troski i zyczliwos$ci do kazdego dziecka;



8) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolno$ciami poznawczymi,
opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;

9) wadrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higieng osobista;

10) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i1 innych
pomocy dydaktycznych; przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku
przedszkola, ogrodzie 1 podczas wyjs¢ poza teren przedszkola;

11)udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom;

12) przestrzeganie  procedur obowigzujacych w  oddziale przedszkolnym,
a szczegolnosci procedury odbierania dzieci z przedszkola, postepowania
w wypadkach, organizowania wycieczek poza teren oddzialu przedszkolnego.

6. W szkole dziatajg zespoly:
1) zespoty przedmiotowe:

a) zespot nauczycieli wychowania przedszkolnego,
b) zespot nauczycieli klas I — II1,
c) zespot nauczycieli klas IV — VI

2) zespot wychowawczy.

7. Praca zespotu przedmiotowego, wychowawczego i zadaniowego kieruje wyznaczony
przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu.

8. Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy:
1) ustalanie szkolnego zestawu programdw nauczania, dobor podrecznikow,

2) wspoélpraca nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania,

3) opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw,

4) ustalanie metod 1 sposobow aktywizacji ucznidw i1 podnoszenia efektywnosci
pracy zuczniem zdolnym i stabym,

5) ustalanie sposoboéw badania wynikow nauczania,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,
7) analiza sprawdzianow zewnetrznych,

8) analiza wynikow dydaktycznych,

9) planowanie przedsigwzie¢ pozalekcyjnych,



10) organizowanie ciekawych akcji rozszerzajacych tresci programowe.
9. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy:
1) analiza sytuacji wychowawczej ucznidéw i szkoty,
2) analiza i ocena realizacji programéw wychowawczych,
3) wypracowywanie procedur rozwigzywania problemoéw wychowawczych,

4) szukanie skutecznych sposobow zapobiegania negatywnym zachowaniom
uczniow.

10. Do wykonania okresowego zadani lub rozwigzania problemu dyrektor powotuje zespoty
zadaniowe. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

§ 45.
Inni pracownicy szkoly

1. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia  z zachowaniem ogo6lnych
przepiséw prawa dyrektor szkoty.

2. Zakres obowiazkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor
szkoty.

3. Do zadan pracownikow niepedagogicznych nalezy:

1) pomoc nauczycielom w realizacji dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej
1 opiekunczej,

2) stwarzanie warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo i1 higien¢ na terenie placowki
1 w jej otoczeniu,

3) utrzymywanie w stanie uzywalnosci powierzonego sprzg¢tu i dbalo$¢ o nienaganny
porzadek 1 czystos¢ szkoly.

4. Szczegotowe zakresy obowiazkoéw znajduja sie¢ w teczkach osobowych pracownikow.



ROZDZIAL VIII

RODZICE

§ 46.

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej lub innej
formy wychowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku
spelnianego za granica, przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce



4)

zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w zezwoleniu w przypadku
dziecka realizujacego obowigzek poza oddziatem przedszkolnym lub inng forma
wychowania przedszkolnego.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnego sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku
spetlnianego za granicg, przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa w Polsce.

§ 47.
1.  Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej grupie,
klasie 1 szkole,

2) znajomosci przepisOw oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw
z obserwacji pracy szkotly

6) wyrazania i przekazywania — poprzez swoich przedstawicieli — organowi

sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi prowadzacemu informacji na
temat pracy szkoty,



2.

3.

4.

5.

7) wychowania dzieci w duchu tolerancji i1 zrozumienia dla innych, bez

dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, narodowos$ci, wyznania oraz pozycji
ekonomicznej,

8) pomocy materialnej ze strony wladz publicznych, eliminujacej bariery

finansowe, ktére moglyby utrudni¢ dostep ich dzieci do edukacji.

Rodzice 1 nauczyciele wspoipracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci i mtodziezy.

Formy wspotdziatania rodzicow ze szkola:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

pomoc w wypracowaniu jak najlepszej organizacji nauczania (proponowanie
rozwigzan w trakcie spotkan klasowych i rady rodzicow);

wspoldzialanie w  organizowaniu  zajg¢  pozalekcyjnych  rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci;

wspotorganizowanie dziatalno$ci kulturalnej, turystycznej i sportowej;

otaczanie opieka ucznidow szczegolnie zdolnych (nagradzanie) oraz ucznidow
majacych ktopoty materialne i zdrowotne;

udzial — odpowiednio przygotowanych rodzicow — w realizacji wybranych
tematow przewidzianych programem nauczania;

wzbogacanie wyposazenia szkoty stuzacego realizacji zadan statutowych;

gromadzenie $rodkéw finansowych oraz podejmowanie prac shuzacych
zwiekszania funduszy szkolnych.

State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

dydaktyczno — wychowawcze organizowane sa z czgstotliwoscig ustalong w regulaminie
szkoty.

Wyrazanie opinii przez rad¢ rodzicoOw na temat pracy szkoly odbywa si¢ w formie

pisemnej lub ustnej podczas zebran inicjowanych przez dyrektora szkoly lub czionkow
zarzadu rady rodzicow.



ROZDZIAL 1IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48.

Szkota uzywa pieczatek i pieczgci urzedowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 49.

Szkota posiada wlasny sztandar.

§ 50.



Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§51.

Zmiany (nowelizacje) do statutu szkoly s3 wprowadzane w drodze uchwaty.

Szkota publikuje tekst jednolity statutu szkoty najpozniej po trzech nowelizacjach.
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